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TERMO DE AJUSTE DE CONDUTA

AMBEV SA, inscrita nec CNPJ scb o
n® 07%.526.557/0006-14, com enderego na
Es- trada de Jaguari, S/N;, EM 12, Bairre
Pa- gador Andrade Jacarei/sP; CEP 12315-
310, " neste ato representada pelos{a)
S5r&. [a) Daniel Martins Spelacr,
brasileiro, portador da cedula de
identidade RGE n® 131B7817 35P/MG e CPF
069.645.826-81. Adjair Chagas de Almeida
Junior, brasileiro, portador da cédula de
identidade RG n® 15748803 e CPF 090.930.298-
TB.,teéndy’ em wvista as irreéularidade%
constatadas no Inquérito Ciwvil
n.0006492.2018.15.002/5- 43, Firma o

presente TEBMO DE AJUSTE DE CONDUTA,
perante o MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO -
PROCURADORIA DO TRABALHO NO MUNICIPIO DE
SRO JOSE DOS CAMPOS, por intermédic da

Exma PROCURADORRA 0o TRABALHO, Doutora
Celeste Maria Ramos Margues Medeiros,
Procuradora do Trabalho, nos termos e forma

seguintes:

I- OBJETO:

O presente TERMO DE AJUSTE DE CONDUTA possui. como escope
formalizar a intencgdo da COMPROMISSARIA de adequar a sua conduta acs
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ditames legais, razdo pela -gqual se -compromete, neste ato, e
voluntariamente, a cumprir, em todos o5 locais em gue exercer suas
atividades na circunscricdo da PTM de S&8c José dos Campos, as
cbrigacfes elencadas no item ITI abaixo, nas condigtes de prazo, modo

e lugar estabelecidas.

II - DAS OBRIGAGOES:

II.1 - NAO TOLERAR a utilizacdo de grupos do Whatsapp para a
cobranga «de metas/performance dos seus: trabalhaderes; ou scbre
informagdes de execucdc dos trabalhos, fora deo horario normal de
trabalho, inclusive para gque ndoc figue caracterizado abuso de poder
em relacdo 4 perturbacgde ao direito de desconexao do trabalho.

Ir.2 = DI?UL&RR, mensalmente, pelo prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, nos canais de comunicacdo ipterna' da Empresa, gque a
Compromissaria ndo tolera a- utilizacdo de grupes do Wh&tsapp.fa;a do
horarioc normal de trabalho, o gue devera ser comprovado nos autos apos

o termo final.

G 4 - DA COMPROVACAO DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES:

ITI.1 - ©O Ministéric Publico do Trabalhe, diretamente e/ou
através da Geréncia regional do Trabalho - S3c0 Jose dos Campos e de

outras autoridades ptiblicas, acompanhara o fiel cumprimente das

b
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obrigagdes deste instrumento, inclusive mediante inspecdes nao

previamente comunicadas, a qualquer tempo e horario, na forma da lei.

IIT.2 - A comprovagdc do cumprimentc da obrigacdo prevista na
clausula II.l1 serd efetuada conforme dispuser o Exmo. Procurador do
Trabalho oficiante, em atividade de acompanhamento do presente termo

de compromisso.

ITI.2. - A empresa compromissada dispord do prazo ;:ie 180
{cento e bitenta) dias, a contar da assinatura do mpresente Termo,
para adotar as providéncias administrativas necessarias ao
cumprimento do compromisso. Nesse periado, embora nic Esteja'
autorizada a deslcumprir as cliusulas compromissadas, fica suspensa a
eventual aplicagdo da multa aqui prevista, gque incidird apenas em

relacdo as infracdes cometidas apds o prazo concedido.

IV = DO DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGM;&ES:
Iv.1 = B Compromissaria fica constituida em mora,
automaticamente (observada a  prewvisdo contida na clausula IV.2), a

partir do descumprimento deo TAC.

IV.2 — Constatadeo eventual descumprimento da obrigacgao
pactuada, o Ministéric Piblico do Trabalho notificarid a Compromissaria
para apresentar manifestagdoc no prazo de 15 (quinze) dias, inclusive
lhe sendo facultade produzir as provas gue entender
pertinentes; decorride tal prazo, Caso s termos postos na
manifestacao apreseﬁtada ndc sejam aceitos, o Ministério PﬁElica do

Trabalho notificara a Compromissaria para efetuar o pagamento da
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multa devida no prazo de 10 (dez) dias; expirado o© prazo da
notificagdo sem o respective pagamento, o Hihispériu Piblico do
Trabalho promoverd a execucdo do presente Termo de Ajuste de Conduta,
podendo  exigir nma Justiga db_ Trabalho tante ¢ cumprimentes das
obrigagtes acima pactuadas, guanto o pagamento das multas incidentes,
conforme prescreve o artigo 5%, 567, da Lei n® 7.347/85, e artige B76
da CLT. :

IV.3- O descumprimentc de qualguer das obrigacdes assumidas -

no item II do presente termo, cobservada a cliusula IV.2, sujeitard a

compromissada ac pagamento de multa no valer de RS 10.000,00 (dez mil
reais) por ubrkgagio descumprida, a cada verificacde (considerada
esta cada dentncia de descumprimento). Em caso de reincdidéncia, a
multa serd calculada em dobio. BSe . ainda assim forem relterades as
descumprimentos a empresa. serd chamada para ‘rediscuss3o e- possivel

majoragdo da multa,

Iv.3.1. - Ultrapassado o periodo de 2 (dois) anos sem
aplicagdo de qualguer das multas previstas no presente instrumento,
eventual nova infracdc posterior a este lapso sera punida com a multa

ng valor inicial de R$10.000,00 (dez mil reais).

IV.4 - &2 multa prevista na clausula IV.3 devera ser revertida
40 FDDD (Fundo de Defesa de Direitos Difuseos), nos termocs dos Arts.
5%, § 6% & 13 da Lei n. 7.347/B5, e/ou ‘destinada a instituicdo
piblica ou privada de interesse puablico ou social gue atue na tutela
dos direites transindividuais dos trabalhadores, ou convertida em
doacdc de bens materiais a uma instituigdo de caridade, a ser
designada mne memento oportunc pele MPT, constituinde o presente
documento titulo executivo nxtrajudinial, nos termos do disposto nos

Arts, ‘5% & 6%, da Lei n, T.347/85; 585, inciso IT; do Cohdige de
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Processo Civil, e 876 da Consolidac8c das Leis do Trabalhe, estando
cientes as partes de gque o nd3o cumprimento do presente COMPROMISSO
ensejard sua execugdo forgadar perante a Justica do Trabalho,
relativamente a todas as Ghrigaq:f:}es assumidas, sem embargo da cobranca

dos walecres pecunidriocs por outros meics legalmente admitidos.

IV.5 - A destinacdc da multa ac Fundo de Defesa de Direitos
Difusos - FDDD, geridoc pelo Conselho E‘édera_l Gestor do Fundo de
Defesa ‘de Direitos Difusos - CFDD, brgdo colegiado, no ambite da
estrutura organizacional do Ministério da Justica, instituide pela

Ledi n* ©5.008, de 21/05/15%%5, devéra ser realizada por meio do

recolhimento do wvalor em gu:i.a.. de recolhimente da Uniaoc (GRU), ‘com. oS
seguintes dados, observando-se futuras alteragtes dos cdédigos por
.legislagde superveniente: 'a) cédige da unidade favorecida: 200401, b)
gestdo: 00001 (Tescurc Nacional), ¢} wunidade favorecida: SECRETARIA
NACIONAL DO CONSUMIDOR - SENACCON, d) codigo de recolhimento: 10130-3
- SDE-MLT LEGISL DEFESA DIREITOS DIFUSOS TRABAL. ,L

IV.6 — As penalidades previstas no presente TAC ndo se
confundem, ndo se compensam e nem podem ser argumento para a néo
guitagdc de multas administrativas ou indenizac¢des outras, previstas
em Leis, Normas BRegqulamentares, -Sentem;as Judicials, WNormas Coletivas
Auténomas ou Heterdnomas e a ‘qualgquer outro titule diversoe por
irregularidades similares ou iguais, funcionandec apenas como efeite
decorrente do presente TAC firmade perante o Ministério Pablico do

Trakbalho. .
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IV.7 — A cobranga da multa nidc descbriga o Compromissaric das
obrigagdées de fazer e ndo-fazer contidas no presente Termoc de

Compromisso.

IV.8 '— Observada a clausula IV.2, o presente Termo nio
inibird o ajuizamento de agdo civil puablica, acasc constatada sua

ineficacia para o proposito a gue se destina.

V- DA VIGENCIA

V.1l - As cobrigacgdes previstas no presente terme de ajuste de
conduta wigorardo a partir da presente data, cbservado o dispostoc na
clausula III.3, e por prazo indeterminadoc.

V.2 - As clausulas objeto do presente ajuste permanecerdo
inalteradas mesmo em caso de sucessdo, ficando aofs) eventual{is)
sucessor {es) responsavel{eis) peloc pagamento da multa no caso de

inadimplemento.

V.3 - Qualquer alteragdc na sua estrutura juridica ndo podera
ser oposta a eficacia deste 1nstrumento e das obrigagbes que ele

contéem (arts. 10 = 448, CLT).

V.4 - Este Termo de Ajuste de Conduta consubstancia titule
executive extrajudicial, na forma do artigo 585, inciso II, do Cédigo
de Processc Civil, combinade com o érfiqn 876 da Consclidagdc das
Leis do. Trabalheo, wvalendo per tempe indeterminade a partir deo inicio
de sua vigéncia, em todos Ds.locais em gue exercer suas .atividades na

circunscrigdo da PTM de S3c Jose dos Campos. \

Yis i
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O presente termo e firmade em 02 (duas) wvias de idéntico
teor, permanscendo uma no Ministério Publico do Trabalho em Sdc José

dos Campos e outra sendo entregue ac Compromissario.

sho JoSE pos campos (sp), |0 de VEZEMBILO s G .

PROCURADORA DO TRABALHO

,/ :/__,_,.-*"I = i | ._é;-r-"'-'., _—

P L.

4 COMPROMISSARIO (A)-:” AMBEV SA
Daniel Martins Spolaor
RG 13187817 SSP/MG

1 %Omﬁﬂ

c \SSARIO (A) :
Adjair jhugas de Almeida Junjior
RG 15748803 ssp/sp
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